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Une expérience de trois ans au sein 
de différents organismes OTAN, au 
cours de laquelle les participants 
œuvreront en faveur de la collaboration 
et de l’innovation à l’OTAN

Un programme unique en son genre qui 
permettra à de jeunes talents très 
qualifiés aux profils variés d’acquérir une 
vaste expérience des activités de l’OTAN

Une initiative tournée vers l’avenir, 
qui fait appel à des domaines de 
pointe pour élaborer des réponses aux 
défis de sécurité mondiaux
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Expérience : pouvoir attester d’une 
expérience professionnelle d'au 
moins un an (emploi à plein temps, 
missions temporaires, stages)

Niveau d’études : être titulaire d’un 
diplôme de master ou d’un diplôme 
équivalent dans l’un des domaines 
concernés

Nationalité : être ressortissant(e) 
d’un pays membre de l’OTAN

Âge : être âgé(e) de 21 ans ou plus

EXIGENCES À SATISFAIRE
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THE YOUNG

PROFESSIONALS

Avoir le désir d’apprendre et d’évoluer sur les plans 
professionnel et personnel
Faire preuve d’un bel esprit d’équipe et aimer 
travailler dans un environnement multiculturel
Avoir de grandes aptitudes relationnelles, y compris 
pour la communication et la facilitation du dialogue
Être passionné(e) par l’innovation et avoir à cœur 
de collaborer et de partager des connaissances
Être disposé(e) à travailler dans différents pays 
(trois maximum) au cours des trois prochaines années
Adhérer à la mission de l’OTAN, qui consiste à 
préserver la liberté et la sécurité

PROFIL RECHERCHÉ
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Une occasion de faire changer les choses en
exerçant ses talents au cœur d’une organisation
internationale qui préserve la liberté et la sécurité
Une expérience internationale variée et
stimulante, au cours de laquelle vous serez
affecté(e) successivement à trois organismes
OTAN dans différents pays
La possibilité de développer vos compétences
personnelles et professionnelles tout au long des
trois années du programme en travaillant dans des
domaines de pointe aux côtés d’autres jeunes
talents
Toute une série d’avantages, y compris un
salaire compétitif, une excellente couverture
maladie et 30 jours de congé annuel
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Politique
internationale

Innovation et 
technologies 
émergentes

Sécurité et 
renseignement

Cyberdéfense
Communication 
stratégique et activités 
de promotion

Recherche et 
analyse
opérationnelles
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Gestion de 
programme et 
de projet

Gestion, 
finances et 
économie

Technologies de 
l'information et 
de la 
communication

Affaires 
juridiques

Gestion des 
personnes et 
développement 
professionnel

Ingénierie, 
logistique et chaîne 
d’approvisionnement
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Secrétariat
international

État-major 
militaire
international

Commandement
allié Transformation

Commandement
allié Opérations

Agence OTAN 
d’information et de 

communication

Agence OTAN de 
soutien et 
d’acquisition
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https://www.nato.int/
https://www.nato.int/
https://www.nato.int/
https://www.nato.int/
https://www.nato.int/cps/en/natohq/topics_64557.htm?
https://www.nato.int/cps/en/natohq/topics_64557.htm?
https://www.nspa.nato.int/en/index.htm
https://www.nspa.nato.int/en/index.htm
https://www.act.nato.int/
https://www.act.nato.int/
https://www.act.nato.int/
https://www.act.nato.int/
https://www.ncia.nato.int/
https://www.ncia.nato.int/
https://shape.nato.int/
https://shape.nato.int/
https://shape.nato.int/
https://shape.nato.int/


6.

Organismes OTAN 
Trois organismes OTAN 
(A-B-C) sur une période 
de trois ans

Développement
Développement
professionnel et personnel

Réseautage
Constitution d'un réseau 
dans différents pays, 
activités de groupeA

B

C >
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7.

Consultez le site web de l’YPP, 
où vous trouverez plus 
d’informations sur le programme 
et les domaines d’activité

Créez un compte sur la 
plateforme OTAN pour l’acquisition 
de talents et sélectionnez l’avis/les 
avis de vacance correspondant à 
votre profil

Posez votre candidature 
en veillant à mettre en avant les 
atouts dont vous disposez pour 
intégrer le programme

>

>

>
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Site web
www.nato.int/YPP

Adresse postale
Boulevard Leopold III, 
1110, Brussels, Belgium

Courriel
mailbox.ypp@hq.nato.int

Réseaux sociaux

8.
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https://www.instagram.com/nato/
https://www.instagram.com/nato/
https://www.youtube.com/user/NATOCOMMUNITY
https://www.youtube.com/user/NATOCOMMUNITY
https://www.linkedin.com/company/nato/
https://www.linkedin.com/company/nato/
https://www.facebook.com/NATO
https://www.facebook.com/NATO
https://twitter.com/NATO
https://twitter.com/NATO

