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TABLEAU RÉCAPITULATIF DES REQUÊTES ENREGISTRÉES 

 

 

Date 
d’enregistrement 

No d’affaire Requérant(e) Organisme  

OTAN 

Objet Date de 
l’audience 

19/11/2025 2025/1428 Requérant JFC 
Naples 

Période probatoire  

 Au terme de sa période probatoire, qui avait été prolongée de 
six mois (ce qui en a porté la durée totale à un an), le requérant 
a été informé qu’il avait été décidé de ne pas confirmer son 
contrat car ses performances ne donnaient pas satisfaction. 
Le requérant soutient qu’il y a eu des irrégularités dans le 
processus d’évaluation de ses performances et qu’il y a eu 
manquement aux règles et directives applicables.  

Il demande que le Tribunal annule la décision du JFC Naples, 
le fasse réintégrer dans ses fonctions et ordonne la réparation 
du préjudice matériel et du préjudice moral qu’il aurait subis.  

 

17/11/2025 2025/1427 Requérant NSPA Surnombre   

 Dans le prolongement de deux recours qu’il a précédemment 
introduits (affaires no 2025/1406 et 2025/1401), le requérant 
conteste les processus de recrutement de l’Agence ainsi que 
les décisions qu’elle a prises de ne pas lui accorder la 
compensation qu’il demandait pour les congés annuels et le 
temps de repos compensateur qu’il n’aurait pas pris ainsi que 
pour les heures supplémentaires qu’il aurait effectuées.  

Il demande que le Tribunal annule ces décisions et ordonne la 
réparation du préjudice matériel et du préjudice moral qu’il 
aurait subis.  

 

10/11/2025 2025/1426 Requérant SI Assurance santé  

 Le requérant, agent retraité de l’OTAN, conteste les 
modifications apportées au RPC avec effet au 1er juillet 2025 
concernant les cotisations au régime d’assurance santé (en 
particulier la décision d’introduire une prime supplémentaire 
qu’il aurait à payer, en tant qu’affilié au DCPS ayant opté pour 
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la prestation en capital, pour continuer de bénéficier de la 
couverture « relais »).  

Il demande l’annulation de ces modifications et de la décision 
d’introduire une prime supplémentaire exigible auprès des 
agents déjà partis à la retraite qui bénéficient de la couverture 
« relais ».  

10/11/2025 2025/1425 Requérant NSPA Invalidité   

 Au terme d’une procédure de mise en invalidité à l’issue de 
laquelle la commission d’invalidité a estimé que le requérant 
était inapte à travailler, l’Agence a déclaré ce dernier invalide. 
Le requérant conteste cette décision et soutient qu’il y a eu 
des manquements dans le déroulement de la procédure.  

Il demande que le Tribunal déclare que la décision de l’Agence 
était abusive et qu’il lui accorde réparation pour le préjudice 
matériel et pour le préjudice moral qu’il aurait subis.   

 

10/11/2025 2025/1424 Requérant NSPA Attribution de tâches  

 Le requérant conteste les décisions prises par son supérieur 
hiérarchique en ce qui concerne l’attribution des tâches au 
motif que celles qui lui sont confiées seraient en deçà de son 
niveau de responsabilité. Il dénonce également la manière 
dont l’Agence traite les démarches qu’il a entreprises 
concernant des actes de harcèlement et la question de ses 
performances.  

Il demande que des mesures soient prises pour remédier à la 
situation et que le Tribunal ordonne la réparation du préjudice 
moral qu’il aurait subi.   

 

29/10/2025 2025/1423 Requérant SI Assurance santé  

 Le requérant, agent retraité de l’OTAN, conteste les 
modifications apportées au RPC avec effet au 1er juillet 2025 
concernant les cotisations au régime d’assurance santé (en 
particulier la décision d’introduire une nouvelle prime au titre 
de l’assurance continuée, dans le cadre du rééquilibrage des 
cotisations au fonds de couverture médicale des agents à la 
retraite (RMCF)).  

Il demande que ces modifications soient annulées et que la 
prime qu’il a versée lui soit remboursée. 

 

29/10/2025 2025/1422 Requérant SI Assurance santé  

 Le requérant, agent retraité de l’OTAN, conteste les 
modifications apportées au RPC avec effet au 1er juillet 2025 
concernant les cotisations au régime d’assurance santé (en 
particulier la décision d’introduire une nouvelle prime au titre 
de l’assurance continuée, dans le cadre du rééquilibrage des 
cotisations au fonds de couverture médicale des agents à la 
retraite (RMCF)).  

Il demande que ces modifications soient annulées et que la 
prime qu’il a versée lui soit remboursée. 
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29/10/2025 2025/1421 Requérant SI Assurance santé  

 Le requérant, agent retraité de l’OTAN, conteste les 
modifications apportées au RPC avec effet au 1er juillet 2025 
concernant les cotisations au régime d’assurance santé (en 
particulier la décision d’introduire une nouvelle prime au titre 
de l’assurance continuée, dans le cadre du rééquilibrage des 
cotisations au fonds de couverture médicale des agents à la 
retraite (RMCF)).  

Il demande que ces modifications soient annulées et que la 
prime qu’il a versée lui soit remboursée.  

 

10/10/2025 2025/1420 Requérante NCIA Non-renouvellement de contrat  

 La requérante conteste la décision prise par l’Agence de ne 
pas renouveler son contrat de durée déterminée à l’échéance 
de celui-ci. 

Elle demande qu’une nouvelle décision soit prise concernant 
le renouvellement de son contrat et que le Tribunal ordonne la 
réparation du préjudice qu’elle estime avoir subi, notamment 
du fait d’un manque d’équité et de transparence dans les 
procédures.    

 

01/10/2025 2025/1419 Requérant NSPA Suspension à titre disciplinaire  

 Le requérant, qui avait déjà attaqué la mesure de suspension 
disciplinaire dont il faisait l’objet (affaire no 2025/1413), 
conteste la décision de proroger cette mesure et de le priver 
d’émoluments.  

Il demande que le Tribunal annule ces décisions et ordonne la 
réparation du préjudice moral qu’il aurait subi.  

 

30/09/2025 2025/1418 Requérante NSPA Résiliation de contrat   

 La requérante conteste la décision par laquelle l’Agence a 
résilié son contrat de durée déterminée, avec effet immédiat, 
après que ses performances sur l’année 2024 avaient été 
jugées insatisfaisantes, ce à quoi un programme de mise à 
niveau n’avait pas permis de remédier. 

Elle demande que le Tribunal déclare cette décision abusive 
et lui accorde une juste réparation pour le préjudice qu’elle 
aurait subi. 

 

09/09/2025 2025/1417 Requérante NSPA Harcèlement  

 La requérante, qui a fait l’objet, de la part de son/sa 
supérieur(e) hiérarchique, d’actes de harcèlement qui ont eu 
des incidences significatives sur sa santé, a soumis une 
plainte pour harcèlement auprès de la NSPA. Elle a par la suite 
soumis une demande de réparation, dans laquelle elle faisait 
valoir que l’Agence avait mis longtemps à se pencher sur la 
situation et à prendre les mesures qui s’imposaient, 
notamment afin de la protéger, et que cela constituait une 
faute et un acte de négligence. 
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La requérante demande que le Tribunal annule la décision par 
laquelle sa demande de réparation a été rejetée et qu’il lui 
accorde une juste réparation pour le préjudice subi. 

09/09/2025 2025/1416 Requérant NCIA Résiliation de contrat – Congé 
de maladie 

 

 Le requérant, qui avait été placé en congé de longue maladie, 
conteste la décision prise de résilier son contrat à l’expiration 
de la période maximum prévue dans le Règlement du 
personnel civil (RPC) pour ce type de congé, alors qu’il 
souhaitait reprendre le travail – à temps partiel, compte tenu 
de son état de santé.  

Il demande que le Tribunal annule cette décision et ordonne la 
réparation du préjudice matériel et du préjudice moral qu’il 
aurait subis.  

 

09/09/2025 2025/1415 Requérante BICES Déclassement de poste  

 La requérante, qui devait être promue et dont le poste devait 
être reclassé, estime que son poste a été déclassé de fait. Elle 
conteste ce déclassement et les modifications apportées à la 
description du poste, qui ne reflète plus le périmètre de ses 
fonctions.  

Elle demande que le Tribunal annule ces modifications, 
ordonne que son poste soit reclassé et qu’elle soit promue 
avec effet rétroactif, la fasse réintégrer dans ses fonctions 
antérieures et lui accorde réparation pour le préjudice moral 
qu’elle aurait subi.  

 

18/08/2025 2025/1414 Requérant SI Assurance santé   

 Le requérant conteste la méthode utilisée pour calculer le 
montant des cotisations au fonds de couverture médicale des 
agents retraités qui ont été prélevées sur sa pension. Il 
soutient que le calcul était fondé sur le barème des salaires 
des agents en activité, alors qu’il aurait dû l’être sur le montant 
de sa pension. 

Il demande, entre autres, que le montant de ses cotisations 
soit recalculé.  

 

23/07/2025 2025/1413 Requérant  NSPA Suspension à titre disciplinaire  

 Le requérant attaque la décision prise de le suspendre de ses 
fonctions à titre disciplinaire à la suite d’accusations de faute 
grave portées contre lui.  

Il demande l’annulation de cette décision. 

 

14/07/2025 2025/1412 Requérant SHAPE Révocation à titre disciplinaire  

 Le requérant attaque la décision prise de le révoquer à titre 
disciplinaire à la suite d’accusations de harcèlement sexuel 
portées contre lui.  

Il demande que le Tribunal annule cette décision, le fasse 
réintégrer dans ses fonctions, lui accorde réparation pour le 
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préjudice moral qu’il aurait subi et ordonne le versement de 
dommages-intérêts punitifs.  

09/07/2025 2025/1411 Requérant NSPA Surnombre   

 À la suite de la suppression de son poste 
(affaire no 2025/1406), le requérant a présenté sa candidature 
à plusieurs autres postes au sein de l’Agence, en vain. Il a 
alors engagé la procédure précontentieuse au motif que les 
droits dont il devait bénéficier en tant qu’agent en surnombre 
auraient été violés.  

Il demande que le Tribunal annule les décisions prises à son 
endroit et ordonne la réparation du préjudice moral qu’il aurait 
subi. 

 

20/06/2025 2025/1410 Requérant  CSO Harcèlement   

 Le requérant conteste la manière dont le directeur du CSO a 
traité la plainte pour harcèlement qu’il avait déposée à 
l’encontre d’un autre agent de cette entité. Il conteste 
également l’accord transactionnel mis en place en vue 
d’améliorer ses relations de travail avec cet agent.  

Le requérant demande que cet accord soit annulé, que sa 
plainte pour harcèlement soit traitée conformément aux 
dispositions du RPC et que le Tribunal ordonne la réparation 
du préjudice moral qu’il aurait subi. 

 

20/06/2025 2025/1409 Requérant NSPA Période probatoire  

 Le requérant attaque la décision prise de résilier son contrat 
pendant sa période probatoire (pour des raisons de 
performance).  

Il demande que le Tribunal lui accorde, en réparation du 
préjudice matériel qu’il aurait subi, une somme correspondant 
au total des émoluments qu’il aurait perçus sur toute la durée 
de son contrat (3 ans).   

 

20/06/2025 2025/1408 Requérant NSPA Résiliation de contrat  

 Le requérant conteste la résiliation de son contrat, décidée 
après qu’il a été mis en invalidité et que la compagnie 
d’assurance lui a octroyé une pension d’invalidité. Il avait déjà 
saisi le Tribunal, pour contester le non-renouvellement de son 
contrat de durée déterminée, non-renouvellement qui avait été 
annulé au motif qu’il procédait d’une erreur d’appréciation 
(affaire no 2023/1377). 

Le requérant demande que le Tribunal annule la résiliation de 
son contrat et ordonne la réparation du préjudice matériel et 
du préjudice moral qu’il aurait subis. 

 

04/06/2025 2025/1407 Requérante DIANA Période probatoire  

 La requérante conteste la décision prise de résilier son contrat 
avant la date d’expiration de sa période probatoire au motif 
qu’elle n’aurait pas été apte à exercer ses fonctions. 
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Elle demande que le Tribunal annule cette décision et ordonne 
la réparation du préjudice matériel et du préjudice moral 
qu’elle aurait subis.  

07/05/2025 2025/1406 Requérant NSPA Suppression de 
poste – Surnombre 

 

 Le requérant, dont le poste a été supprimé dans le cadre de la 
restructuration de l’Agence, a engagé la procédure 
précontentieuse pour contester la résiliation de son contrat et 
le rejet de sa candidature à un autre poste. Il n’a pas obtenu 
gain de cause. 

Il demande que le Tribunal annule les décisions de la NSPA 
et ordonne la réparation du préjudice moral qu’il aurait subi.  

 

 

06/05/2025 2025/1405 Requérante NSPA Harcèlement – Non-
renouvellement de contrat 

 

 La requérante reproche à l’Agence de ne pas avoir ouvert 
d’enquête sur des allégations de harcèlement moral et de 
faute portées à l’encontre du chef d’état-major de la NSPA, et 
d’avoir rejeté sa demande de protection contre les 
représailles. Elle conteste également la décision prise par 
l’Agence de ne pas renouveler son contrat de durée 
déterminée au motif que les rapports sur l’évaluation de ses 
performances auraient été défavorables.  

La requérante demande que le Tribunal annule cette décision, 
ordonne qu’elle soit réintégrée dans ses fonctions et lui 
accorde réparation pour le préjudice matériel et le préjudice 
moral qu’elle aurait subis.  

 

06/05/2025 2025/1404 Requérant NCIA Restructuration – Déclassement  

 Dans le cadre de la restructuration de l’Agence, le poste du 
requérant a été déclassé de G22 à G20, avec maintien de son 
grade « à titre personnel » pour une durée limitée.  

Le requérant conteste ces décisions ; il demande que le 
Tribunal les annule et lui accorde réparation pour le préjudice 
moral qu’il aurait subi. 

 

22/04/2025 2025/1402 Requérant SI Assurance santé 9 octobre 

 Le requérant conteste la méthode utilisée pour calculer le 
montant des cotisations prélevées sur sa pension au titre de 
l’assurance dépendance. Il soutient que le calcul était fondé 
sur le barème des salaires des agents en activité, alors qu’il 
aurait dû l’être sur le montant de sa pension. 

Il demande, entre autres, que le montant de ses cotisations 
soit recalculé. 
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07/04/2025 2025/1401 Requérant NCIA Recrutement  

 Le requérant conteste la décision prise par l’Agence de revenir 
sur l’offre d’engagement qui lui avait été adressée, décision 
dont il soutient qu’elle aurait été prise pour des motifs 
discriminatoires (à savoir, parce qu’il était père). 

Il demande réparation pour le préjudice matériel qu’il aurait 
subi. 

 

20/03/2025 2025/1400 Requérant NSPA Non-renouvellement de contrat  9 octobre 

 Le requérant conteste la décision prise de ne pas renouveler 
son contrat de durée déterminée (au motif que ses 
performances, et en particulier ses méthodes 
d’encadrement, n’auraient pas donné satisfaction).   

Il demande que le Tribunal annule cette décision et ordonne 
la réparation du préjudice matériel et du préjudice moral qu’il 
aurait subis.  

 

 


