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Афганские национальные силы безопасности (АНСБ): 
подготовка и развитие

Потенциал АНСБ в цифрах

Численность в настоящее время
•	 Афганская	национальная	армия	(АНА):	достигла	планируемой	численности	набора		

в	195	000	человек
•	 Афганская	национальная	полиция	(АНП):	149	208	сотрудников
•	 Афганские	военно-воздушные	силы	(ВВС),	созданные	в	2007	г.:	5	728	человек;	98	летательных	

аппаратов
•	 Командование	специальных	операций	АНА:	около	10	000	(включая	коммандос	и	силы	

специального	назначения)
•	 Афганская	местная	полиция	(АМП):	13	412
•	 Афганские	силы	общественной	защиты	(АСОЗ):	около	10	000	охранников.		

Цели по увеличению численности
•	 АНА:	195	000	к	октябрю	2012	г.
•	 АНП:	157	000	к	октябрю	2012	г.
•	 ВВС:	8	000	человек	и	140	летательных	аппаратов	к	2016	г.
•	 Афганская	местная	полиция:	30	000	к	концу	2014	г.
•	 АСОЗ:	примерно	30	000	охранников	к	марту	2013	г.

АНСБ после 2014 г.: численность и затраты

Цель	по	увеличению	численности	АНСБ	остается	на	уровне	352	000	к	октябрю	2012	г.	Афганская	
национальная	армия	достигла	своей	цели	в	апреле	2012	г.,	на	6	месяцев	раньше	срока.	Афганская	
национальная	полиция	также	может	достичь	своей	цели	раньше	срока.	В	настоящее	время	между	
международным	сообществом	и	афганскими	властями	ведутся	обсуждения	о	численности	АНСБ	и	
затратах	на	них	после	2014	г.

Поддержание	устойчивости	АНСБ	после	2014	г.	остается	обязанностью	правительства	Исламской	
Республики	Афганистан	и	международного	сообщества	в	целом.	На	встрече	в	Чикаго	лидеры	
стран	ИСАФ	примут	решение	о	том,	какой	будет	роль	ИСАФ	НАТО	в	оказании	содействия	
Афганистану	для	развития	устойчивых	АНСБ	после	2014	г.

Растущий потенциал АНСБ

Со	времени	создания	в	2002	г.	Афганская	национальная	армия	прошла	путь	от,	в	основном,	
пехотных	войск	до	полноценной	армии,	имеющей	как	боевые	подразделения,	так	и	сопутствующие	
потенциалы	–	военная	полиция,	разведка,	разминирование	маршрутов	движения,	обеспечение	
боевых	действий	войск,	медицинское	обеспечение,	авиация	и	тыловое	обеспечение.	Роль	Афганской	
национальной	полиции	смещается	от	борьбы	с	повстанчеством	в	сторону	более	гражданской	
полицейской	работы	при	дальнейшем	развитии	возможностей,	от	уголовных	расследований	до	
регулирования	дорожного	движения.	В	настоящее	время	в	ВВС	Афганистана	134	прошедших	
подготовку	пилота	и	98	летательных	аппаратов,	включая	боевые,	ударные	и	транспортные	
вертолеты	и	легкие	самолеты.	

Подготовка и руководство
•	 Примерно	85%	подготовки	осуществляют	сами	афганцы.	Подготовку	в	Кабульском	

военном	учебном	центре	проводят	военнослужащие	АНА,	при	этом	более	100	
инструкторов	обучают	от	7	000	до	9	000	солдат	АНА	каждый	день.

•	 Учебные	центры	полиции	также	передаются	афганской	стороне.	26	апреля	самый	крупный	0
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Страны,	участвующие	в	консультативных	группах	ЦКО	(на	11	мая	2012	г.):
•	 Великобритания:	1
•	 Венгрия:	1
•	 Германия:	2
•	 Испания:	1
•	 Италия:	3
•	 Литва:	1
•	 Польша:	1
•	 США:	19
•	 Турция:	1
•	 Франция:	1

Поддержка инициатив со стороны НАТО  

Целевой фонд НАТО–АНА

Целевой	фонд	НАТО–АНА,	созданный	в	2007	г.,	поддерживает	следующие	виды	деятельности:
•	 Поддержание	устойчивости	АНА	до	2014	г.	(на	встрече	в	Чикаго	лидеры	стран	ИСАФ	примут	решение	о	том,	какой	

будет	роль	ИСАФ	НАТО	в	оказании	содействия	Афганистану	для	развития	устойчивых	АНСБ	после	2014	г.).
•	 Долгосрочное	обучение	грамоте,	английскому	языку	и	профессиональное	военное	образование	для	

военнослужащих	АНСБ.
•	 Затраты	на	транспортировку	и	установку	безвозмездно	передаваемого	АНА	военного	

Целевой	фонд	НАТО–АНА	действует	в	дополнение	к	другим	двусторонним	и	многонациональным	целевым	фондам,	
оказывающим	АНСБ	финансовую	поддержку	или	осуществляя	безвозмездную	передачу	военного	снаряжения.	
Финансирование	сил	безопасности	Афганистана	Соединенными	Штатами	является	наиболее	важной	двухсторонней	
финансовой	инициативой.

Целевой	фонд	поддержки	сил	правопорядка	Афганистана,	созданный	Программой	развития	ООН,	оказывает	содействие	
Афганской	национальной	полиции,	а	Целевой	фонд	НАТО–АНА	позволяет	широкому	международному	сообществу	
поддерживать	развитие	возможностей	и	потенциала	Афганской	национальной	армии.

На	май	2012	г.	вклады	стран	и	обязательства	о	выделении	средств	в	Целевой	фонд	НАТО–АНА	составили	489	088	425	евро.

Программа безвозмездной передачи военного снаряжения 

Созданная	в	2006	г.,	Программа	безвозмездной	передачи	военного	снаряжения	обеспечивает	механизм,	благодаря	которому	
союзники	безвозмездно	передают	необходимое	военное	снаряжение,	от	военной	формы	и	медицинского	оборудования	до	
боеприпасов	и	вертолетов.

Целевой фонд Совета Россия–НАТО по техническому обслуживанию вертолетов

Целевой	фонд	СРН,	созданный	в	марте	2011	г.,	обеспечивает	вертолетному	парку	ВВС	Афганистана	крайне	необходимые	
возможности	технического	обслуживания	и	ремонта,	в	том	числе	предоставляет	запасные	части	и	проводит	подготовку	
техников.

Май	2012	г.



учебный	центр	Афганской	национальной	полиции	
на	севере	страны	перешел	под	полное	руководство	
афганцев.

•	 В	стране	открыто	около	десяти	профессиональных	
училищ,	количество	прошедших	подготовку	
руководителей	увеличилось	на	500%,	достигнут	
самый	высокий	уровень	закрепления	кадров,	при	
этом	87%	новобранцев,	проходящих	начальную	
боевую	подготовку,	сдают	тест	на	грамотность	за		
1	класс.

•	 В	2009	г.	86%	новобранцев	АНА	были	
неграмотными,	и	обучение	грамоте	не	было	
обязательным.	В	отличие	от	этого,	на	сегодняшний	
день	около	212	000	военнослужащих	АНСБ	прошли	
обучение	основам	грамотности	или	обучение	более	
высокого	уровня.

•	 С	ноября	2009	г.	АНСБ	осуществили	подготовку	
более	50	000	офицеров	и	сержантов	в	рамках	
различных	курсов	подготовки	руководящего	
состава.	В	Афганистане	были	созданы	учебные	
заведения	по	подготовке	руководящего	состава,	
такие	как	Национальная	военная	академия	и	
Национальная	полицейская	академия,	чтобы	
предоставить	АНСБ	возможность	долгосрочного	
самостоятельного	формирования	сил.

Проведение операций
•	 АНСБ	участвуют	во	всех	и	руководят	40%	

обычных	операций.
•	 Все	операции	сил	специального	назначения	ИСАФ	

проводятся	в	партнерстве.	
•	 С	конца	января	2012	г.	АНСБ	играют	руководящую	

роль	в	обеспечении	безопасности	более	чем	50%	
населения	Афганистана	и	поэтому	принимают	
на	себя	руководство,	как	планированием,	так	
и	осуществлением	операций,	при	заметно	
сокращенном	уровне	участия	ИСАФ.	После	
объявления	о	начале	передачи	ответственности	
в	третьей	группе	районов	афганские	силы	
готовы	принимать	на	себя	ответственность	за	
обеспечение	безопасности	более	чем	75%	населения	
Афганистана.

•	 Поддержка,	которую	афганским	силам	оказывает	
ИСАФ,	остается	важной,	особенно	в	обеспечении	
сопутствующих	потенциалов.	Эта	поддержка	
сохранится	до	тех	пор,	пока	АНСБ	не	будут	
способны	действовать	самостоятельно.	

Женщины в вооруженных силах

В	Афганской	национальной	полиции	служат	около		
1	370	женщин	и	еще	350	служат	в	Афганской	
национальной	армии,	в	том	числе	две	женщины	являются	
курсантами	летного	училища.	В	настоящее	время	
женщины	представляют	примерно	3%	новобранцев	АНА,	
и	эти	цифры	неуклонно	растут.

Афганская местная полиция

Программой	Афганской	местной	полиции	(АМП),	
созданной	в	июле	2010	г.,	руководит	министерство	

внутренних	дел	Афганистана.	Она	ориентирована	на	
деревни	и	дополняет	усилия	по	борьбе	с	повстанчеством,	
направляя	свою	деятельность	на	сельские	районы,	где	
ограничено	присутствие	АНСБ	или	его	нет	совсем,	
чтобы	создать	условия	для	укрепления	безопасности,	
совершенствования	управления	и	развития.

Участки	Афганской	местной	полиции	существуют	в	тех	
местах,	где	местное	население	запрашивает	присутствие	
АМП.	Такие	общины	затем	выбирают	местных	
защитников,	которые	служат	в	качестве	их	АМП.

ИСАФ	поддерживают	программу	АМП,	предоставляя	
финансирование,	подготовку,	оснащение	и	техническую	
помощь	министерству	внутренних	дел	Афганистана.

Афганские силы общественной защиты (АСОЗ)

Преобразование	частных	охранных	фирм	в	Афганские	
силы	общественной	защиты	являются	частью	общего	
перехода	к	руководящей	роли	афганской	стороны	в	
обеспечении	безопасности.	В	соответствии	с	указом	
президента	№	62	от	17	августа	2010	г.	большинство	
афганских	и	иностранных	частных	охранных	фирм,	
действующих	в	Афганистане,	будут	расформированы,	и	
их	обязанности	переданы	АСОЗ.

Только	посольствам	и	другим	аккредитованным	
дипломатическим	учреждениям	будет	разрешено	
продолжать	использовать	частные	охранные	фирмы.

Подразделения	АСОЗ	находятся	в	ведении	министерства	
внутренних	дел	Афганистана.	Они	проходят	подготовку	и	
получают	вооружение	в	отдельных	районах	Афганистана	
для	защиты	людей,	важных	объектов	инфраструктуры,	
строительных	объектов	и	конвоев.	Охранники	АСОЗ	не	
имеют	мандата	на	расследование	преступлений	или	арест	
подозреваемых.

В	настоящее	время	ведется	работа	по	переводу	в	АСОЗ	
11	000	афганских	охранников,	работающих	в	частных	
охранных	фирмах.	В	основном	они	будут	выполнять	
обязанности	по	охране	строительных	объектов	и	конвоев.

Набор на службу в АНСБ и проверка 
благонадежности 
Набор	на	службу	происходит	после	процесса	проверки	
на	благонадежность,	состоящего	из	восьми	этапов.	

Он	включает	утверждение	местными	старейшинами,	
проверку	биометрических	данных,	медицинский	осмотр	
(включая	анализ	на	наркотики).	В	настоящее	время	
осуществляется	общенациональная	программа	проверки	
благонадежности	и	перепроверки	всех	военнослужащих	
АНСБ.		

План по недопущению 
несанкционированного проникновения 
в ряды АНСБ 
14	марта	2012	г.	по	запросу	министров	обороны	стран	
НАТО	Североатлантический	совет	одобрил	план	по	
сокращению	риска	нападений	на	ИСАФ	со	стороны	личного	
состава	Афганских	национальных	сил	безопасности.	
План	был	разработан	командующим	ИСАФ	в	тесном	
сотрудничестве	с	афганскими	коллегами,	и	в	настоящее	
время	осуществляется.

Цель	плана	–	укрепить	меры	безопасности	ИСАФ;	
пересмотреть	и	усовершенствовать	процедуры	проверки	
благонадежности	и	мониторинга	военнослужащих	
АНСБ;	и	активизировать	изучение	культуры	и	традиций	
военнослужащими	ИСАФ	и	АНСБ,	чтобы	ликвидировать	
культурный	разрыв.

Совместно	с	ИСАФ	АНСБ	начали	ряд	инициатив	по	
усовершенствованию	процесса	набора	на	службу	и	проверки	
благонадежности.	Помимо	этого	для	предотвращения	
несанкционированного	проникновения	в	ряды	афганских	сил,	
в	АНСБ	и	школы	подготовки	будут	внедряться	офицеры,	
чтобы	отслеживать	поведение	афганских	военнослужащих.	
Ведется	подготовка,	чтобы	повысить	число	этих	офицеров	
до	850.	Кроме	этого	АНСБ	сосредоточат	внимание	на	
укреплении	руководящих	качеств;	обеспечении	того,	
чтобы	солдатам	полицейским	предоставлялся	достаточный	
отпуск	и	регулярно	выплачивалось	денежное	довольствие;	
обеспечении	надлежащей	отчетности	за	оружие;	и	
проведении	медицинского	осмотра	и	сдаче	анализов	на	
наркотики	всеми	военнослужащими.

Роль НАТО в учебной подготовке, 
инструктаже и консультациях в 
Афганистане
Миссия	НАТО	по	учебной	подготовке	в	Афганистане	
(МУПА)	было	создана	21	ноября	2009	г.	и	объединила	
усилия	НАТО	и	отдельных	государств	в	сфере	подготовки.	
Она	работает	в	тесном	партнерстве	с	министерством	
обороны	и	министерством	внутренних	дел	Афганистана,	
а	также	совместно	с	Полицейской	миссией	Европейского	
Союза	в	Афганистане	(ЕСПОЛ)	и	Европейскими	силами	
жандармерии.	В	настоящее	время	38	стран	участвуют	в	
МУПА.

Подготовку	и	инструктаж	АНСБ	осуществляют	группы	
военных	советников	(ГВС)	и	группы	полицейских	
советников	(ГПС)	НАТО.	Дополнительные	группы	
советников	ИСАФ	выделяются	в	афганские	центры	
координации	операций	(ЦКО),	которые	оказывают	

поддержку	командирам	АНСБ	в	координации	использования	
сил	в	их	районах.

Страны,	участвующие	в	группах	военных	советников		
(на	11	мая	2012	г.):
•	 Австралия:	6
•	 Албания:	1
•	 Бельгия:	1
•	 Болгария:	3
•	 Великобритания:	7
•	 Венгрия:	1
•	 Германия:	8
•	 Греция:	1
•	 Дания:	1
•	 Испания:	4
•	 Италия:	9
•	 Латвия:	1
•	 Литва:	1
•	 Норвегия:	1
•	 Польша:	3
•	 Португалия:	1
•	 Румыния:	3
•	 Словения:	1
•	 Словакия:	1
•	 США:	75
•	 Турция:	6
•	 Франция:	7
•	 Хорватия:	3
•	 Чешская	Республика:	1
•	 Швеция:	1
•	 Многонациональные:	5	1

Страны,	участвующие	в	группах	полицейских	
советников	(на	11	мая	2012	г.):
•	 Албания	1
•	 Великобритания:	8
•	 Венгрия:	1
•	 Дания:	1
•	 Испания:	6
•	 Италия:	4
•	 Литва:	1
•	 Нидерланды:	6
•	 Польша:	5
•	 Румыния:	1
•	 США:	131
•	 Турция:	5
•	 Франция:	3
•	 Хорватия:	2

1	 Армения,	Финляндия	и	бывшая	югославская	Республика	Македония	(Турция	
ризнает	Республику	Македонию	под	ее	конституционным	названием)	участвуют	в	
многонациональных	ГВС.


